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Заявка на обучение

	Предприятие
	

	просит принять наших сотрудников в количестве
	
	человек, для обучения 

	Желаемая дата начала занятий   «____» ______________   20 ___ года
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 1. Список учебных курсов

	№
	Наименование учебного курса
	Кол-во человек

	1
	Курс «Пожарно-технический минимум»
	0

	2
	Курс «Охрана труда»
	0

	3
	Курс «ГО и ЧС»
	0


	Прикладываем к заявке:
	
	
	

	
	Приложение 1
	Список слушателей
	


Своевременную оплату счета и явку работников на занятия гарантируем.
Гарантируем, что все учащиеся прошли соответствующие медосмотры для допуска к занятиям и имеют право работать по данной профессии (занимаемой должности)
Гарантируем, что передаваемые персональные данные работников, передаются с соблюдением ФЗ от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».
	
	Директор 
	
	
	

	
	(должность)       М. П.
	(подпись)
	
	(Расшифровка)


	
	Ответственное лицо
	

	
	
	(Фамилия, Имя, Отчество полностью)

	
	телефон:
	

	
	
	
	
	


Приложение 1 – Список слушателей.
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	Должность
	Дата рождения
	Причина проверки знаний
	Курс (кратко)
	Телефон / Прочее
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	ГО и ЧС
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	
	Директор 
	
	
	

	
	(должность)       М. П.
	(подпись)
	
	(Расшифровка)


� Указать какое образование у слушателя (высшее, среднее и пр.) приложить копию документа. При очередной проверке знаний указать номер протокола и дату предыдущей проверки знаний в скобках. Для курса электробезопасность, указать персонал, группу допуска (до или до и выше 1000 В) (заявленную и предыдущую (предыдущую в скобках). Для рабочих профессий указать разряд.





PAGE  
2
_________________________

    (подпись руководителя)


